
お申込方法

1 貴法人名

2 参加者様のお名前、お役職・部署名、メールアドレス、電話番号

3 請求書送付先住所

4 ご質問事項等

【お問合わせ先】 ウェルフェアー・Ｊ・ユナイテッド株式会社
〒163-0514 東京都新宿区西新宿1-26-2 新宿野村ビル14階

TEL：03-5989-0651 FAX：03-5989-0671

【個人情報のお取扱いについて】
ご記入いただきました個人情報は、当研修の目的にのみ利用させていただきます。
ご記入いただきました個人情報は、必要なセキュリティ対策を講じ、厳重に管理いたします。

※法人職員のみを対象としたセミナーです。コンサルティング業・税理士など法人に所属していない方の出席は固く禁じます。

メール：wju-zemi@wju.co.jp下記必要事項をご記入の上、メールにてお送りください。

お申込期限：５月17日（金）

２０２４年６月２１日（金）
開催日時

１３：００〜１６：３０

～国立含む新卒15名以上・離職率6%を実現して年110％成長・営業利益15%以上を
実現している征峯会の人的資本経営〜

特別講師
社会福祉法人 征峯会 理事長 渡辺 和成 氏
【プロフィール】
1999年、社会福祉法人征峯会に入職。茨城県筑西市で障害者支援施設や特別養護老人ホーム、デイサービス、
地域包括支援センター、放課後等デイサービス等を運営。2016年より現職。征峯会は開設当初より地域交流
を大切にしており、特に11月開催の「しらとりまつり」には、毎年1万人以上の地域の皆様が来場。「最高の
笑顔をあなたに」の理念のもと、「職員幸福度向上のためのアンケート」を毎年実施し、スタッフが最高の笑
顔で働ける環境を目指し、職場環境の改善に取り組まれている。

WJU-ZEMIホームページQRコード

ホームページからも
お申込みいただけます。

２０，０００円(税抜)

定 員

会 場

参加費

３０名

ＷＪＵ研修室
（東京都新宿区西新宿１−２６−２新宿野村ビル１４階）

内 容

対象者

トップ自らがビジョン・理想を掲げて、経営人
材を育てる、良質な人材を集める力、中長期の
ビジョン・理想から逆算して、具体的に従業員
に落とし込む経営指針書の重要性、また、平均
年収を上げ続けながら年間収益１％を教育にあ
て人財への先行投資を行い職員に還元されてい
る内容を具体的に解説。

理事長、施設長、管理職、人事担当


